. Qué cambios se fueron dando en ella?

Si creen que alguno de los que contaron la
historia a otro hizo algunos cambios con la mala
intencién de hacerlo.

i Por qué piensan qué sucede esto?

. Como aplicarian esto a su vida diaria para evitar
caer en “chismes” sin intencién de hacerlos?

Arquidiocesis
de Tlalnepantla

Fichero Compendio

Autoconocimie

Ficha 16
El chisme




Objetivo

Desarrollar la capacidad de la memoria, de escuchar vy
estar atento, con el fin de tener una buena comunicacién y
expresion

Me preparo

La distorsién que muchas veces se hace un mensaje, se
debe a varios elementos como la incongruencia entre el
mensaje verbal y no verbal, estados animicos de quien da
y de quien recibe el mensaje, falta de atencién al escuchar,
palabras que pueden tener diversos significados, entre
otros.

Este ejercicio permite la conciencia de cdmo un mensaje o
historia puede llegar a convertirse en algo distinto de lo que
fue originalmente, sin que ninguno de los que participan
desee hacer un chisme.

Logros a deshloquear

Capacidad de escuchar
Desarrollo de la atencién
Comunicacion y expresion
Desarrollo de la memoria

Necesito herramientas

® Inventar un cuento o tener presente una historia para
contar.

Manos a la obra

1. Pedir a cinco voluntarios que ayuden al ejercicio. Ellos
deberédn salir del salén e irdn entrando uno por uno
cuando el Coordinador les pida que entren. Deberan
permanecer lejos del salén para que no oigan ni vean lo
que esta sucediendo.

2. A los voluntarios se les explica que en el grupo se va a
contar una historia que ellos les irdn contando uno a uno.

3. Allos que quedan en el saldn, se les lee la historia que se
tiene preparada, y se pedira a algunos de los participantes
que estén en el salén que la recuerden bien. Después se
pedird que uno de los companeros entre al salén y él
deberé contarle la historia de memoria que le contaron.

4. Se llama a uno de los voluntarios, el participante que esta
en el salén le cuenta la historia y él debera contarla al
siguiente. Asi cada uno de los que esté afuera ird entrando
al salén uno por uno, y el que oyd la historia la debera
repetir al que entra. El Gltimo contara la historia al grupo,
posteriormente se leera la historia al grupo completo y se
comparara con la que el primer integrante que la conté.

5. Pedir al grupo, que pase lo que pase, se diga lo que se
diga, deberan guardar silencio. No corregiran al que esta
contando la historiay no deben reirse. En silencio escuchar
bieny fijarse en como la historia va cambiando.

Profundicemos

Cuando el tltimo platica la historia al grupo y el coordinador
lea la original, preguntara al grupo:




